ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
BJELOVARSKO - BILOGORSKE ZUPANIJE

Matice hrvatske 15

43000 Bjelovar
e-mail:uprava@zzjz-bjelovar.hr
OIB: 5728463103

Na temelju ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama ( Narodne novine broj
76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19) i ¢lanka 84. stavka 1. alineje 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (Narodne novine broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22) , Upravno
vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko — bilogorske Zupanije na 15. sjednici
odrzanoj dana 23.12.2022. godine, donijelo je

STATUTARNU ODLUKU
O IZMJENI I DOPUNI STATUTA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

U Statutu Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (u
daljnjem tekstu: Zavod) usvojenom na 75. sjednici Upravnog vije¢a Zavoda odrzanoj
dana 21.06.2019. godine (broj Statuta: 02-240/1-2019 od 21.06.2019. godine)

Clanak 5. mijenja se i glasi:
U sklopu javnozdravstvene djelatnosti Zavod obavlja slijedece poslove:

e zdravstvenog prosvjecivanja s promicanjem zdravlja i prevencije bolesti,

e provodi specificnu preventivnu zdravstvenu zastitu djece i mladeZi, osobito u
osnovnim i srednjim $kolama te visokim u¢ilistima na svom podrucju,

e prati, prouava, evaluira i izvje$¢uje o zdravstvenim potrebama i funkcionalnoj
onesposobljenosti starijih ljudi te predlaze zdravstvene mjere za svoje podrucje,

e prikuplja, kontrolira i analizira statisti¢ka izvje$¢a iz podrucja zdravstva,
ukljucujudi bolesti ovisnosti, na razini jedinica podrucne (regionalne)
samouprave za potrebe Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo,

e na zahtjev zupana odnosno gradonacelnika, nacelnika prati i ocjenjuje
zdravstveno stanje stanovni$tva na tom podrucju,

e kontinuirano provodi mjere higijensko — epidemioloske =zaStite s
epidemioloskom analizom stanja na podru¢ju jedinice podrucne (regionalne)
samouprave i po potrebi provodi protuepidemijske mjere te nadzire provodenje
obveznih imunizacija,

e provodi mjere gerontoloske zdravstvene zastite,

e analizira epidemiolosko stanje, planira, predlaze i sudjeluje u provodenju mjera i
aktivnosti za sprecavanje, rano otkrivanje i suzbijanje bolesti ovisnosti,

e provodi zaStitu mentalnog zdravlja i izvanbolni¢ko lijeCenje ovisnosti, Sto
obuhvaéa prevenciju i rano otkrivanje svih psihi¢kih poremecaja, dijagnostiku,



lijeCenje i rehabilitaciju svih oblika ovisnosti, kao i mjere o¢uvanja mentalnog
zdravlja u zajednici,

suraduje sa zdravstvenim i drugim ustanovama i zdravstvenim radnicima u
provedbi dijagnostike i lijecenja bolesti ovisnosti te rehabilitacije 1 druStvene
integracije ovisnika,

prati provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije te provodi
preventivne i protuepidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
za podrugje jedinice podrucne (regionalne) samouprave,

obavlja mikrobiolosku djelatnost od interesa za jedinicu podrucne (regionalne)
samouprave,

prati, proucava, provodi uzorkovanje, ispituje i ocjenjuje zdravstvenu ispravnost
vode za ljudsku potro$nju, vode za rekreaciju i fizikalnu terapiju, povrsinske i
otpadne vode, stanje vodoopskrbe, te zdravstvenu ispravnost namirnica i
predmeta opce uporabe za podru¢je jedinice podrucne (regionalne) samouprave,
sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa zdravstvene zaStite u
izvanrednim prilikama,

prati, analizira i ocjenjuje utjecaj okoliSa 1 hrane na zdravstveno stanje
stanovnistva jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave,

sudjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera promicanja tjelesnog,
mentalnog i spolnog/reproduktivnog zdravlja,

sudjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera za sprecavanje, rano
otkrivanje i suzbijanje kroni¢nih nezaraznih bolesti, ukljuc¢ujuci bolesti ovisnosti,
obavlja raspodjelu obveznih cjepiva ordinacijama na primarnoj razini
zdravstvene djelatnosti na podru¢ju jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave,
moze obavljati struéne poslove zastite okolisa sukladno posebnim propisima
vezano uz zaStitu okoliSa i zaStitu zraka, pracenje kvalitete zraka i ispitivanje
peludi u zraku,

sudjeluje u obrazovanju zdravstvenih radnika, provodi struéna i znanstvena
istrazivanja iz podru¢ja javnog zdravstva,

obavlja i druge poslove iz podruja javnozdravstvene djelatnosti sukladno
posebnim propisima za potrebe Bjelovarsko - bilogorske Zupanije.

Clanak 2.
Clanak 13. Statuta mijenja se i glasi:

Radi obavljanja zdravstvene djelatnosti u Zavodu se organiziraju slijedece

organizacijske jedinice:

1.

(98]

A - SLUZBA ZA EPIDEMIOLOGIJU

B - SluZba za epidemiologiju — Ispostava Cazma

C - Sluzba za epidemiologiju — Ispostava Gare$nica

D - Sluzba za epidemiologiju — Ispostava Grubisno Polje
E - Sluzba epidemiologiju — Ispostava Daruvar

SLUZBA ZA JAVNO ZDRAVSTVO
A - Odjel za zastitu mentalnog zdravlja i prevenciju ovisnosti

SLUZBA ZA ZDRAVSTVENU EKOLOGIJU



4, SLUZBA ZA MIKROBIOLOGIJU

5. A-SLUZBA ZA SKOLSKU I ADOLESCENTNU MEDICINU
B - Sluzba za Skolsku i adolescentnu medicinu - Ispostava Daruvar

6. STRUCNA SLUZBA
Unutarnje ustrojstvo Zavoda detaljno se ureduje Pravilnikom o unutarnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda.

Clanak 3.
Clanak 14. Statuta mijenja se i glasi:
Upravno vijece upravlja Zavodom.
Upravno vijece ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

e 3 (¢lana predstavnika osnivaca (predsjednik i dva ¢lana) imenovanih od osnivaca
na prijedlog procelnika upravnog tijela jedinice podruéne (regionalne)
samouprave nadleznog za zdravstvo,

e 1 ¢lana predstavnika radnika Zavoda sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim
sveuciliSnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim
studijem ili specijalisti¢kim diplomskim studijem imenovanog od Stru¢nog vije¢a
Zavoda,

e 1 ¢lana predstavnika radnika Zavoda imenovanog od Radni¢kog vijeca.

Clanovi Upravnog vije¢a moraju imati zavren preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
specijalisti¢ki diplomski studij, osim ¢lana Upravnog vije¢a kojeg imenuje Radnicko
vijece.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje 4 godine.

Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vije¢a utvrduje ministar nadleZzan za
zdravstvo, a isplacuje se iz sredstava Zavoda.

Clanak 4.
Clanak 41. Statuta mijenja se i glasi:
Sredstva za rad i poslovanje Zavod stjece:

e ugovorom i naplatom zdravstvenih usluga pruzenih osiguranicima HZZO — a,

e ugovorom s Ministarstvom zdravstva, odnosno drugim tijelima drzavne vlasti za
poslove koji se na osnovi Zakona financiraju iz drzavnog proracuna,

e ugovorom s dobrovoljnim osiguravateljima,

e iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zastite u pokri¢u dijela ili ukupnih troskova
zdravstvene zastite,

e iz sredstava osnivaca u skladu s aktom o osnivanju,



® ugovorom s jedinicama lokalne samouprave,

® ugovaranjem i naplatom naknade za usluge pruzene drugim zdravstvenim
ustanovama, ostalim ustanovama, poduze¢ima i drugim pravnim osobama,

e naplatom usluga fizi¢kim osobama,

® ugovorom o izradi preventivnih programa financiranih iz prora¢una drzave,
podru¢ne (regionalne) samouprave ili lokalne samouprave,

e darovima fizickih i pravnih osoba,

* od prihoda ostvarenih od istrazivackih i stru¢nih projekata,

e iz drugih izvora.

Osniva¢ Zavoda osigurava sredstva za investicijsko ulaganje te investicijsko i
tekuce odrzavanje prostora, medicinske i nemedicinske opreme, prijevoznih sredstava
i informatizaciju Zavoda.

Clanak 5.
Clanak 47. Statuta mijenja se i glasi:

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o
zdravstvenim djelatnostima Zavoda, moze dati Ravnatelj ili djelatnik Zavoda kojeg on
ovlasti.

Zavod ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju samo u
skladu s propisima o zastiti tajnosti podataka i zastiti osobnih podataka.

Zavod u svom radu §titi osobne podatke radnika Zavoda i korisnika usluga kao i
ostalih fizickih osoba u skladu s europskim i nacionalnim zakonodavstvom.

Clanak 6.
Clanak 49. Statuta mijenja se i glasi:
Poslovnom tajnom smatraju se:

dokumenti koje Ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

podaci koje nadlezno tijelo kao provjerljive priopéi Zavodu,

mjere i na¢in postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

dokumenti koji se odnose na obranu,

plan fizicko — tehnicke zastite djelatnika i imovine Zavoda,

druge isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno
interesu Zavoda i njegovom osnivadu.



Clanak 7.

Clanak 51. Statuta mijenja se i glasi:

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono §to zdravstveni i ostali djelatnict
Zavoda saznaju o zdravstvenom stanju bolesnika, a ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo
nanijeti tetu bolesniku Zavoda ili tre¢oj osobi.

Povreda Guvanja profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

[znimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka zdravstveni radnici obvezni su
podatke o zdravstvenom stanju pacijenta priop€iti na zahtjev resornog ministarstva,

drugih tijela drzavne uprave u skladu s posebnim propisima, nadlezne komore ili
sudbene vlasti.

Clanak 8.
Odredbe svih ostalih ¢lanaka Statuta Zavoda ostaju nepromijenjene.
Clanak 9.

Zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije daje suglasnost na Statutarnu odluku o
izmjeni i dopuni Statuta Zavoda za javno zdravstvo Bj elovarsko-bilogorske Zupanije.

Statutarna odluka o izmjeni i dopuni Statuta Zavoda za javno zdravstvo
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Zavoda.

Broj: 02-587/1-2022
Bjelovar, 23.12.2022.

, Pfedsjednik Upravnog vijeca:
e Dario Bi§ku€z;univ.spec. oec.

Potvrduje se da je dana O 9 .0/. fs2 5, zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
dao suglasnost na Statutarnu odluku o izmjeni i dopuni Statuta Zavoda za javno
zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Potvrduje se da je dana fo.04 2023  Statutarna odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije objavljena na
oglasnoj plo¢i Zavoda.

Ravnatelj:

“¥Vedran Trupac, dipl. sanit. ing.
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